OTxe, KypAcCbke NMUTaAHHA B TypeyyuHi — Le roCTpurm MiKETHIYHUA KOHQIIIKT,
npobnemMoro BUPILLEHHA €KOro 3aMmaeTbCs 6araTto MiKHApPOAHMX Opradisauin.
MpuKpM acnekTom TyT € Te, WO B nriaHi 6lopoKpaTUHYHOMY, TO BUHUKAIOTb CaHKL,T,
BUCTYNU, KOHJOEepeHLUil MNpUCBAYEHI BUPILWIEHHIO KOHQNIKTY, ane Ha npaktuui
KypACbKe MUTaHHS MOCTIMHO BigKNagaeTbCa abo iIrHOPYETbCS Yepe3 €KOHOMIYHY,
MNONITUYHY, TOWO HEBUrigHICTb. Ha npuknagi gaHoi KpaiHM MOXHa nobauunTu, K
ITHOPYBaAHHA MiXKETHIYHUX KOHMNIKTIB MOXe NPM3BOANTM 40 NATOBOI CUTYyaLil, B AKIN
BUpILLEeHHS KOHMNIKTY Npu3Bene 40 BTPATU NO3ULIN TOI YM IHLLIOT CTOPOHW.

Takox, 3ayBakMMo, LLIO YTUCKK, Ha NpakTuui, 6e3nepxaBHUX €THOCIB — 3BUYHA
npakTuka Ans gepxasu, B CKnag 9Koi BXOoAUTb AaHun eTHoc. lNpaea Tta ceoboamn
UMX MEHLUNH TEOPETUYHO BPaxOBYHOTLCH CBITOBOK CMifNIbHOTO, ane, U YMOBI, LUO
ue He Oyge 3aBaxaT EKOHOMIYHOMY PO3BWUTKY, TOLLO, MEBHUM KpaiHam, SKi
NOB’s13aHi i3 KOHKpPeTHMM 6e3aepXxaBHUM €THOCOM i T. 4.

[MponuncaHi npaBa He 3aBXan MOXYTb OYTU 3BaXXEHMMMW Ha NpPakTuLi, TOMY, MU
NMepeKoHaHi, WO CBITOBIN CMifIbHOTI BApTO 3BEPHYTW yBary Ha AaHWUW acnekT, SKUn
Npv BIACYTHOCTI NOro perynoBaHHSA (Hanpuknag, sk B KypAiB), MOXe Npu3BecTn He
nuwe 0o cenapaTUCTCbKOT BiHKW, ane i 40 NOBHOMAaCLUTabHOT rpOMaasHCHKOT BiHU
| 3aKIHYMTLCA LEe BEJSIMKOK KiNbKICTIO XEPTB He nuwe BINCbKOBUX, ane i MUPHOro
HaceneHHs.
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INSTYTUCJA MEDIACJI: ZAGRANICZNE DOSWIADCZENIA
| UKRAINSKIE PERSPEKTYWY

We wspotczesnym procesie demokratyzaciji stosunkdédw spotecznych wyraznie
wyodrebnia sie priorytet zasad humanizmu, sprawiedliwosci, dobra i moralnosci,
wymagajgcych poszukiwania jakosciowo innych podej$¢ do rozwigzywania
konfliktow, skuteczniejszych sposobow osiggniecia porozumienia miedzy stronami
konfliktu. Tylko takie spoteczenstwo moze uwazac¢ sie za demokratyczne, gdy w
kazdej zwyktej osobie widzi wyjgtkowg osobe, dagzy do zharmonizowania

153



stosunkéw spotecznych. Witasnie taki akcent zostat wprowadzony w
ustawodawstwie krajowym, w szczegolnosci Konstytucja Ukrainy przewiduje, ze
osoba, jej prawa i wolnosci sg uznawane za najwyzszg wartosC¢ spoteczng [1].
Jednoczesnie realia wspotczesnego zycia pokazujg, ze ukrainskie spoteczenstwo
jest petne r6znorodnych konfliktow na réznych poziomach, co wymaga znalezienia
skutecznych sposobow ich rozwigzania i zapobiegania, unikanie ostrej konfrontac;i
miedzy stronami.

Coraz wiecej uwagi naukowcow i praktykdéw skupia sie na technologiach
alternatywnego rozwigzywania sporow i celowosci wdrazania mediacji na Ukrainie.
Mediacja to jest cywilizowany proces rozwigzania problemow miedzy stronami na
podstawie negocjacje z uczestnictwem neutralnego posrednika (mediatora) [4].

W ciggu ostatnich dziesieciole¢ mediacja pomysinie rozwija sie w wielu
krajach. W Austrii, Wielkiej Brytanii, Niemczach, Norwegii, Finlandii, Francji, Polsce
I innych europejskich krajach uchwalono specjalne ustawy, ktére bronig prawo
mediatora do nierozgtaszania informacji, otrzymanej od stron w trakcie mediacji. W
niektorych krajach sg przyjete specjalne prawne normy, odpowiednio do ktérych do
uczestnictwa w sgdowym procesie strony muszg sprobowac rozstrzygng¢ swoj
spor drogg mediacji. Rozprzestrzenia sie praktyka mediacji w krajach Wschodniej
Europy i bytych republikach Zwigzku Radzieckiego.

W Czechach panstwowa organizacja - Stuzba aprobacji i mediacji - podlega
Ministerstwu Sprawiedliwosci. Ta stuzba ma swojg wiasng branze, wiec jej ustugi
sg dostepne we wszystkich regionach kraju. Mediacjg mogg zajmowac sie te, kto
majg specjalne szkolenie z zakresu prawa lub nauk spotecznych i przeszli
specjalne szkolenie.

We Francji ustugi mediacyjne nadajg spoteczne organizacje, a mediatory
powinny by¢ akredytowane prokuratorem, potem mogg podpisa¢ kontrakt z
Ministerstwem Sprawiedliwosci Francji co do nadania ustug mediacji. Oni sg
bezptatne dla uczestnikow procesu i optacajg sie z budzetu panstwa [5].

W Austrii ustugi megiauii nadajg departament Ministerstwa sprawiedliwosci i
Asocjacja probacji i socjalnej pracy. Asocjacja jest niezalezng prywatng
organizacjg, ktora subsydiuje sie Ministerstwem sprawiedliwosci, ma wtasny system
kierowania i kontroli jakosci nadania ustug. W Austrii mediatory muszg miec¢
fachowg kwalifikacje w branzy prawa, socjalnej pracy albo psychologii oraz przejsc¢
obowigzkowe szkolenie z prowadzenia programéw mediacyjnych.

We Witoszech procedura mediacji jest w nastepujgcy sposéb: po przekazaniu
do kompetentnej organizacji wniosku o przeprowadzenie mediacji, przeznacza sie
mediator i wyznacza sie data pierwszego spotkania miedzy stronami (nie pozniej,
anizeli przez 15 dni z momentu podania wniosku). Skarzgcy zawiadamia drugag
strone o wniosku i o dacie przeprowadzenia spotkania. Mediator szuka drogi
pokojowego rozwigzania sporu. Je$li udato sie porozumiec sie, mediator skfada
protokot, ktéry podpisujg strony i sam mediator. Jesli strony nie mogg porozumiec
sie, mediator ma prawo sformutowaé propozycje z uregulowania sporu. W
protokole, co zawiera opis istotne propozycje, konstatuje sie wymigiwanie jednej ze
stron od uczestnictwa w mediacji. Fakt nieudziatu jednego ze stron w mediacji bez
istotnych podstaw moze by¢ przyjety pod uwage sedzig i potraktowany im jak
dowod w przysztych postepowaniach sgdowych [3].

Ustawa ustala maksymalny termin w cztery miesigce dla przeprowadzenia
mediacji w sprawach cywilnych. Po uptywie tego terminu rozprawa moze zostac
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rozpoczeta lub przedtuzona. Ustawodawstwo innych krajow, w szczegolnosci
Austrii nie ustala termindw przeprowadzenia takiej procedury, jednak strony w
umowie same mogg ich wyznaczyc.

Procedura mediacji przy wspoétudziale neutralnego posrednika jest bardzo
popularna w Wielkiej Brytanii, nawet istnieje specjalna stuzba — gorgca linia, gdzie
mozna zatelefonowac¢ z dowolnego konca kraju, scharakteryzowa¢ konflikt, swoje
preferencje co do mediatora, i bedzie zaproponowana lista mediatorow. W planie
obowigzkowosci procedury Wielka Brytania poszta na kompromisowy wariant: jesli
jakas ze stron wypiera sie zaproponowanej przez sad, musi ponie$¢ wszelkie
koszty, nawet jesli wygrata sprawe. Ministerstwo sprawiedliwosci odpowiada za
mediacje cywilng i rodzinng.

Mediacja jako nowy i niewtasciwy dla Ukrainy instytut prawny rozwineta sie w
naszym spoteczenstwie i tylko przebywa na etapie formaciji.

Dokonano odpowiednich zmian w kodeksach proceduralnych Ukrainy. Tak
wiec w postepowaniach gospodarczych, cywilnych i administracyjnych
zaprowadzono uregulowanie sporéw przy wspoétudziale sedziego, co przeprowadza
sie za zgodg stron do poczgtku rozpoznania sprawy w istocie. O przeprowadzeniu
procedury rozstrzygania sporéw przy udziale sedziego, sad podejmuje decyzje,
ktora jednoczesnie zawiesza postepowanie. W przypadku nieosiggniecia stronami
pokojowego uregulowania sporu ponowne przeprowadzenie sporu z udziatem
sedziego jest niedozwolone.

Rozstrzyganie sporu z udziatem sedziego jest proponowane w formie
wspolnych i / lub zamknietych posiedzen. Strony majg prawo uczestniczy¢ w takich
spotkaniach w trybie wideokonferenciji, zgodnie z procedurg ustanowiong przez to
prawo proceduralne.

Wspdlne spotkania odbywajg sie przy udziale wszystkich stron, ich
przedstawicieli i sedziego. W trakcie wspdlnych posiedzen, w szczegdlnosci sedzia,
zaprasza strony do przedktadania propozycji dotyczgcych sposobdw pokojowego
rozstrzygniecia sporu i innych dziatan zmierzajgcych do pokojowego
rozstrzygniecia sporu przez strony. Sedziowie majg prawo zaproponowaé stronom
mozliwy sposob pokojowego rozstrzygniecia sporu.

W sesjach zamknietych sedzia ma prawo zwrocié uwage stron na praktyke
sgdowg w podobnych sporach, aby zaoferowaé stronie mozliwe sposoby
pokojowego rozstrzygniecia sporu.

Waznie, ze podczas uregulowania sporu sedzia nie ma prawa nadawac
stronom porady prawne i rekomendacje, a takze spetniac ocene dowoddéw w
sprawie. Informacja, otrzymana ktérgs ze stron i sedzig podczas rozstrzygania
sporu, jest konfidencjonalna, protokét narady nie prowadzi sie, nie spetnia sie
fiksowanie technicznymi $rodkami. Rowniez podczas rozstrzygania sporu z
udziatem sedziego zabronione jest korzystanie z przenosnego sprzetu audio, do
wykonywania zdje¢ i filméw, nagran wideo, nagran dzwiekowych [2].

W konsekwencji, w tych zmianach kodekséw proceduralnych ustalane sg
podstawowe zasady mediacji: dobrowolne uczestnictwo, wolno$¢ wycofania sie z
mediacji dla wszystkich uczestnikow; poufnosé spotkania i ograniczenie dostepu do
informacji; neutralnos¢, bezstronnosc¢ i niezaleznos¢ mediatora.

Jednak w tych normach brakuje petnego rozwoju alternatywnych sposobow
rozwigzywania sporéw. Uwazam, ze w celu wdrozenia instytucji mediacji w system
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prawny Ukrainy i jej prawidtowego funkcjonowania konieczne jest przyjecie
specjalnej ustawy o mediacji.

Wiec, mozna sprognozowacé, ze w najblizszej przysztosci w ukrainskim
ustawodawstwie na podstawie europejskiego doswiadczenia przeprowadzenia
mediacji bedzie zaprowadzono to rzeczywiscie progresywne podejScie do
rozwigzania prawnych konfliktdw, co stanie sie konkretnym mechanizmmem
zabezpieczenia prawa stron na zgode i sprzyja ksztattowaniu pozytywnego imidzu
kraju wsrdd swiatowej spotecznosci, poniewaz, zacheta ludzi do szacunku jeden do
jednego i do rozwigzania konfliktbw w razie ich powstania na wznawianych
zasadach i za pomocg procedur mediacji — to dwie najwazniejsze drogi rozbudowy
sprawiedliwego spoteczenstwa.
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ADWOKATURA KOSCIELNA PO MITIS IUDEX DOMINUS IESUS

Jednym z najwazniejszych praw cziowieka jest prawo do ochrony swoich
uprawnien. Na ptaszczyznie procesowej przejawia sie ono w prawie do sgdu i
obrony sgdowej — w tym do obrony z pomocg kompetentnych podmiotow. W prawie
kanonicznym nie funkcjonuje legalna definicja adwokata koscielnego. Okreslenie
tego urzedu mozna rozumie¢ jako cztowieka sprawiedliwego, biegtego w prawie,
poproszonego przez osobe prowadzgcg spor, aby ustnie lub pisemnie przedstawic
sedziemu jego sprawe, gotowg popieraé jg dowodami i umiejetnie jej broni¢, bedac
do tego upowaznionym przez odpowiednig wtadze zwierzchnig. Jest to takze ten,
ktory w imieniu innej osoby i w jej obecnosci wnosi prosbe, prowadzi obrone i
asystuje tej osobie w sgdzie przez swoj autorytet, rade i dziatanie [9, s. 103-104].

Obok pojecia advocatus w Kodeksie Prawa Kanonicznego funkcjonujg takze
inne: defensor — tozsame z okresleniem adwokat, z tym ze uzywane gtéwnie w
kontek$cie obrony strony, a nie jej zastepowania, patronus — rozumiany jako
obronca, ktéry moze petni¢ zaréwno funkcje adwokata, jak i petnomocnika oraz
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